Sygn. akt IV U 2518/13

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 27 stycznia 2014r.

Sad Okregowy w Zielonej Gorze IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie:

Przewodniczqcy SSO Hanna Rawska

Protokolant: st. sekr. sad. Henryka Wolska

po rozpoznaniu w dniu 20 stycznia 2014r. w Zielonej Gorze
odwolania E. Z.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z.

z dnia 24.05.2013r. znak:(...)

w sprawie E. Z.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z.
0 przyznanie emerytury

zmienia zaskarzona decyzje Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z.z dnia 24.05.2013r. znak: (...)w ten sposoéb,
ze przyznaje wnioskodawcy E. Z.prawo do emerytury, poczynajac od dnia 3 kwietnia 2013r.

Sygn. akt IV U 2518/13

UZASADNIENIE

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych, Oddzial w Z. decyzja z dnia 24.05.2013r.na podstawie art. 184 ustawy z dnia
17.12.1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (tekst jednolity Dz. U. z 2009r. Nr 153, poz.
1227) i § 4 rozporzadzenia Rady Ministréow z 7.02.1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych
w szczeg6lnych warunkach lub w szczegélnym charakterze (Dz. U. Nr 8, poz. 43 ze zm.) odmoéwil wnioskodawcy
E. Z. prawa do emerytury, gdyz na dzieh 1.01.1999r. ma ogdlny staz pracy 25 lat, 1 miesigc i 16 dni, a staz pracy w
szczegoblnych warunkach 9 lat, 7 miesiecy i 17 dni.

Odwolanie od tej decyzji ztozyl wnioskodawca, wnoszac o jej zmiane przez przyznanie mu prawa do emerytury, gdyz w
okresie od 12.01.1976r. do 31.10.1977r.10d 23.05.1980r. do 29.09.1984r. wykonywal prace w szczegblnych warunkach.

Organ rentowy wniost o oddalenie odwolania zarzucajac, ze wnioskodawca w w/w okresie nie pracowal w szczegdlnych
warunkach.

Sad ustalil nastepujacy stan faktyczny:

Wnioskodawca E. Z. urodzony w dniu (...) ztozyl w dniu 5.03.2013r. w organie rentowym wniosek o emeryture.

Na dzien 1.01.1999r. jego ogdblny staz ubezpieczeniowy wynosi 25 lat, 1 miesigc i 16 dni.



Organ rentowy przyjat prace wnioskodawcy w szczeg6lnych warunkach w wymiarze 9 lat. 7 miesiecy i 17 dni,

(dowod: $wiadectwa pracy, $wiadectwa wykonywania pracy w szczeg6lnych warunkach, karta przebiegu zatrudnienia,
decyzja - akta o emeryture).

Whnioskodawca w okresie od 12.01.1976r. do 31.10.1977r. pracowal w Wojewddzkiej U. S. P.w Z.0Oddziale Ustug (...)w
L.— Zakladzie (...)w T.. W $§wiadectwie pracy podano stanowiska pracy palacz co, konserwator — palacz, konserwator
— palacz kotlowy,

(dowdd: $wiadectwo pracy k. 23 oraz k. 23 akt o emeryture).

W zakladzie tym wnioskodawca pracowal stale i w pelnym wymiarze czasu pracy na stanowisku palacz kottowy
— konserwator. Palil w kotlach typu przemyslowego. Byly trzy kotly, dwa kotly wodne i w p6Zniejszym okresie
jeden kociol parowy. Palit w tych kotlach, poniewaz cieplo bylo potrzebne do wysuszania luster, do sitodruku,
do wykwaszania krysztalu, zapewnienia cieplej wody na hali produkeyjnej i otrzymania wody destylowanej. Jako
konserwator czyScil kotly, wymiatal popié6t z tych kotlow, malowatl rury i oczyszczal z rdzy rury laczace sie z kottami.
Wykonywat on przede wszystkim prace jako palacz, ktéra zajmowala mu prawie caly czas pracy, a w chwilach wolnych
wykonywal prace konserwatora czyszczenia kotléw. Prace wykonywat w kotlowni. Bylo tam goraco i wystepowalo duze
zapylenie,

(dowdd: zeznania $éwiadkoéw H. J. k. 15, I. R. k. 15,16, zeznania wnioskodawcy k. 27).

Z przeksztalcenia tej spoldzielni powstala (...) Spbldzielnia Pracy (...) w L.. Wnioskodawca pracowal w niej w okresie
od 23.05.1980r. do 29.09.1984r. W §wiadectwie pracy podano stanowisko konserwator, palacz kotlowy,

(dowod: $wiadectwo k. 22 oraz k. 57 akt o emeryture i teczka z dwoma $wiadectwami).

Whnioskodawca w tym okresie stale i w pelnym wymiarze czasu pracy wykonywal prace palacza dwdch kotléw wodnych
ijednego kotla parowego typu przemystowego. W chwilach wolnych wykonywal prace konserwatora — oczyszczanie
kotlow. Pracowal przy tych samych kotlach i w takich samych warunkach jak w Wojewddzkiej U. S. w. Z. G.Oddziale
Ushug (...)w L.. Otrzymywal dodatek za prace w warunkach szkodliwych,

(dowod: zeznania §wiadkéw: H. J. k. 15, I. R. k. 15,16, zeznania wnioskodawcy k. 27, karty plac k. 27-36 akt o
emeryture).

W aktach osobowych wnioskodawcy znajduja sie jedynie dwa §wiadectwa pracy z powyzszych zaktadow oraz karty
zarobkowe za lata 1980-1984,

(dowdd: pismo k. 25, karty k. 27-36 akt o emeryture, teczka).

Sad zwazyl co nastepuje:

Odwolanie jest zasadne.

Zgodnie z art. 184 ust. 1 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (tekst
jednolity Dz. U. z 2009r. Nr 153, poz. 1227) ubezpieczonym urodzonym po dniu 31.12.1948r. przysluguje emerytura po
osiagnieciu wieku przewidzianego w art. 32, 33, 39 i 40, jezeli w dniu wejscia w zycie ustawy, tj. 1.01.1999r osiggneli:

1) okres zatrudnienia w szczegblnych warunkach lub szczegolnym
charakterze wymaganym w przepisach dotychczasowych do nabycia
prawa do emerytury w wieku nizszym niz 60 lat dla kobiet i 65 lat dla
mezczyzna oraz



2) okres skladkowy i niesktadkowy, o ktorym mowa w art. 27. Okres ten wynosi co najmniej 20 lat dla kobiet i 25 lat
dla mezczyzn (art. 27 pkt 2 ustawy emerytalnej). Za okres zatrudnienia wymagany do uzyskania emerytury uwaza sie
okres wynoszacy 20 lat dla kobiet i 25 lat dla mezczyzn liczony lacznie z okresami rownorzednymi i zaliczalnymi do
okresu zatrudnienia (§ 3 rozporzadzenia Rady Ministréw z 7.02.1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikow
zatrudnionych w szczeg6lnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze (Dz. U. Nr 8, poz. 43 ze zm.).

Pracownik, ktéry wykonywal prace w szczegdlnych warunkach wymienione w wykazie A nabywa prawo do emerytury,
jezeli spelnia lacznie nastepujace warunki:

- osiggnal wiek emerytalny wynoszacy 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mezczyzn,

- ma wymagany okres zatrudnienia w tym co najmniej 15 lat pracy w szczegblnych warunkach (§ 4 ust. 1 w/w
rozporzadzenia).

Okresami pracy uzasadniajacymi prawo do §wiadczen na zasadach okres§lonych w rozporzadzeniu sg okresy, w ktorych
praca w szczegoblnych warunkach lub w szczeg6lnymh charakterze jest wykonywana stale i w pelnym wymiarze czasu
pracy obowigzujacym na danym stanowisku pracy § 2 ust. 1 w/w rozporzadzenia.

Swiadectwo wykonywania pracy w szczegélnych warunkach, tak jak kazdy inny dokument urzedowy, podlega kontroli
zaré6wno co do wskazanych w nim faktéw jak i podstawy prawnej. Zakwalifikowanie wykonywanego zatrudnienia
do prac wykonywanych w szczegblnych warunkach decyduje przede wszystkim charakter i zakres wykonywanych
czynno$ci w spornym okresie (wyrok Sadu Najwyzszego z 12.09.2006r. I UK 59/06, OSNP 2007/17-18/259).

W sadowym postepowaniu odwolawczym nie obowigzuja ograniczenia dowodowe obowigzujace w postepowaniu
przed organami rentowymi i mozliwe jest ustalenie okreséw pracy w szczegélnych warunkach réwniez w oparciu o
inne dowody niz w zaswiadczeniach z zakladoéw pracy (uchwaly Sadu Najwyzszego z 21.09.1984r. 111 UZP 6/84, Lex
nr 14625, z dnia 277.05.1985r. Il UZP 5/85 Lex nr 1463 i wyrok Sadu Najwyzszego z 8.04.1999r. I UKN 619/98 OSNP

2000/11/439).

W sprawie bezsporne jest, ze na dzien 1.01.1999r. ogo6lny staz pracy wnioskodawcy to 25 lat, 1 miesigc i 16 dni oraz
bezsporne jest uzyskanie przez niego wieku emerytalnego 60 lat z dniem 3.04.2013r. i nie przystapienie do otwartego
funduszu emerytalnego.

Sad ustalil stan faktyczny sprawy w oparciu o §wiadectwa pracy i §wiadectwa wykonywania pracy w szczegélnych
warunkach znajdujace sie w aktach emerytalnych, zeznania §wiadkéw: H. J. i L. R. oraz zeznania wnioskodawcy.

Wyzej wymienieni §wiadkowie i wnioskodawca zgodnie zeznali, ze wnioskodawca w okresach od 12.01.1976r. do
31.10.1977r. (a wiec 1 rok, 9 miesiecy i 19 dni) w Wojewddzkiej U. S. P.w Z.0ddziale Ustug (...)w L.Zakladzie (...)w
T.i od 23.05.1980r. do 29.09.1984r. (a wiec 4 lata, 4 miesigce i 6 dni) wykonywal stale i w pelnym wymiarze czasu
pracy prace palacza dwoch kottow wodnych i jednego kotla parowego i w zaleznosSci od swoich mozliwo$ci czasowych
prace konserwatora oczyszczacza kotlow. Z uwagi na ich zgodne zeznania Sad dal wiare zeznaniom tych $wiadkow,
ktorzy szczegdlowo wskazali jakie czynno$ci wykonywatl wnioskodawca w powyzszych okresach. Sad dal takze wiare
zeznaniom wnioskodawcy, ktory podal jakie wykonywal czynnosci przez caly sporny okres.

Zeznania $wiadkéw i wnioskodawcy dotyczace okresu pracy wnioskodawcey od 23.05.1980r. do 29.09.1984r. maja
potwierdzenie w kartach zarobkowych, z ktérych wynika wykonywana praca przez wnioskodawce i otrzymywanie
dodatku za prace w szczego6lnych warunkach.

Prace wykonywane przez wnioskodawce sa wymienione w dziale XIV pkt 1 i 2 wykazy A zalgcznika do w/w
rozporzadzenia i dzialu XIV ust. 1 pkt 2 i ust. 2 pkt 2 wykazu A zalacznika nr 1 do uchwaly nr 80 zarzadu Centralnego
Zwigzku (...)z 30.06.1983r. w sprawie prac wykonywanych w szczegblnych warunkach w jednostkach organizacyjnych
spoldzielczosci pracy (Biuletyn CZSP z 10.08.1983r. nr 15-16, poz. 54).



Whnioskodawca posiada wiec zatrudnienie 15 lat, 10 miesiecy i 12 dni w szczeg6lnych warunkach (okres przyjety przez
organ rentowy to 9 lat, 7 miesiecy i 17 dni, okres dodany przez Sad to 1 rok, 9 miesiecy i 19 dni + 4 lata, 4 miesigce
16 dni).

Whnioskodawca w niewielkim wymiarze czasu pracy wykonywal prace konserwatora oczyszczacza kotlow, a gléwnie
niemal przez caly czas pracowal jako palacz dwdch kotléw wodnych i jednego kotla parowego typu przemyslowego.
Wnioskodawca mogl rownocze$nie wykonywaé prace w ramach dobowego wymiaru czasu, ktére oddzialywaly
szkodliwie na jego organizm.

Wyzej wymienione rozporzadzenie nie zawiera zakazu sumowania obydwu rodzajow tych prac (wyrok Sadu
Najwyzszego z 4.06.2008r. II UK 306/07, OSNP 2009/21-22/290).

Whnioskodawca spelnia wiec warunki z art. 184 ust. 1 w/w ustawy i § 4 ust. 1 w/w rozporzadzenia do przyznania mu
prawa do emerytury z dniem (...)., tj. z dniem uzyskania wieku 60 lat.

Majac powyzsze na uwadze, na podstawie art. 477'4 § 2 kpc, nalezalo zmieni¢ w caloéci zaskarzona decyzje i przyznaé
wnioskodawcy prawo do emerytury, poczynajac od dnia 3.04.2013r.



